Erster Arbeitsmarkt nahezu unerreichbar / Landesarbeitsgemeinschaft will runden Tisch mit Politik und Wirtschaft

Menschen mit Behinderungen: Raus

aus der Werkstatt, rein ins

Der exste Arbeitemarkt ist fiir

Von Andreas Stein

. Endlich ene
varninftige Arbeit! Dieter Fle-
rug und Kay Méwes mihen Ra-
sen, en Beete, schneiden
Hecken, harken Laub, rdumen
Wohnungen. Die baden Mag-
deburger abeolvieren gerade
ain Praktikum in einer Haus.
und  Immobilieverwaltung
und erledigen mit Freude Hil fs-
und Hausmeisterarbeiten, fiir
die sich mancher Hartz-IV-
Empfinger zu schade ist. Die
sichere Umgebung der Lebens-
hil fo-Wearkstitten, in denen sie
vorher arbeiteten, ampfanden
gsie als Segen und Fluch zu-
gleich.

~ich bin wid zu schnell fir
die Arbeit dort® sagt Dieter
Flerus. Der 32-Jdhrige gilt wie
Kay Mbowes (36) als gaistig be-
hindet, doch davon maerkt man
kaum etwag. ,Ich habe sogar
ane Ausbildung abeolviert,
aber auf dem freien Arbeits-
markt niitzt die nichts”, be-
richtet Kay Mowes, Er kennt
gich bestens mit Computen
aug und spart all san Geld fir
Rdzen, war erst imn Fabruar mit
dem Airbus A 380 in Tokio Auf
der faulen Haut wallte er nie
liegen, arbaitete nach dem Be-
such der Comenius-Schule auf
dern Bau, in ainer Kartoffel fa-
brik und bai der Lebenshilfe
5 Bd;d;lm.;iddin %ﬁr bahﬂta:im
er Wearkstatt die
Dmn auf den Kopt - aber
durch einen Zufall trafen sie
auf Thomas Lonsdorfer, Ge-
gschid fisfiithrer einer Haug- und
Irrnobili enverwaltung in Mag-
deburg Er beschifigt bereits
geit Uber zéhn Jahren zwd
schwerbehinderte Minner,
sucht hinderingend neue Mit-
arbeiter und hat den beiden in
A.‘mpn;hn mit der Lebenshilfe
anen Praktukurmsplatz a-
ben. , Der icnh:rPiﬂmngoad
wird akut”, sagt Lonsdorfer
Glaichzatig bewaben gich im-
me weniger junge Leute um
ginen Aushild atz, und
wenn doch, ha viele
Schwiarigkeiten mit Deutsch
und Crundrechenarten. Ml
mich ist klar: Wenn es weniger
Leate auf dem Arbatsmarkt
bt ruse ich mich auch in den
erketitten umgchen Da ar-
baiten 11 000 potenzielle Fach-
kridfre®, sagt Longdorfer.
Ein Semariter ist er nicht.
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Endlich Arbeit! Digter Fierus und Kay Miwes sind bei einer Haus- und Immobilienverwaltung titig. Noch gibt
es kaum Firmen, die Menschen mit Behinderungen einstelen,

Suntemehmer haben «ine so-
ziale Varantwortung, aber bei
allemn Engagement Eg muss
sich rechnen®, steht fiir ihn
fest. Die Arbat, dieKay Méwes
und Dieter Flerus machen, ist
einfach, muss aber wotzdem
mit guter Qualitit ealedigt
warden - und nach ainem en-
gen Zatplan. Das kann nicht
jeder, ob behindert oder nicht.
Hie Motvation ist das Ent-
scheidende, und Lust haben die
beiden®, freut sich Thomas
Longd oxfer. Wenn die Auftr ags-

lage stirmmt, will @ den beiden
im Angchluss an ihr Praktikum

eine Fetanstell anbieten.
ie haben die ance auf
mehr ualitit™

Trotz des Fachkriftemangels
wagen noch zu wenig Unter-
nehmen den Blick 4 den
Tellerrand. Vide Pagonalchefs
wigsen schlicht nicht, dags Ko-
operationen mit Werkstitten
méglich sind oder dass sie ba
den Arbatsagenturen gezidt
nach Mengchen mit Handicap
fragen miswaen. , Aullerdam hat
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jeda Personalchef ainen ge-
gunden R t vor Behinder-
ten. Sie sechen den besmderen
Kindigungsschutz und die so-
zialen Lel und denken,
den krieg ich ja nie wieder los®,
sagt Thomas Lonsdorfa Er
wingcht sich deshalb auch in
ihrem Interesse glaiches Recht
fir alle

Far Ernst-Christoph Romer,
Varstand der Landesarbaitspe-
meinschaft der Werkstitten fir
Mengchen mit Behindeungen
(LAG WibM), ist Lonsdorfer

Berufsleben

Unternehmer Thomas A, Lonsdor-
fer: Wir haben 11 000 ungenutzte
Fachkrifteim Land."”

ein Piomer ,,Wir brauchen in
Sachsen-Anhalt noch mehr
golchar mutigen Untamnehmen,
die a¢ Manschen mit gaistiger
Belinderung exrndglichen, sich
in den Arbeitsmarkt zu inte-
grieven und deort ihre Fihigka-
ten 7u beweasen®, sagt Romer
Er will in Harbst einen ,run-
den Tisch® ing Leben rufen, an
den neben den Verantworthi-
chen der 31 Wc:kttau:-'rrigt
auchVertreter dee Sczialmims-
teriums, des Integrationsamtes,
der tur fir atund des
Bundesverbandes der Mittd-
gtindischen Wirtschaft Platz
nehmaen warden.

Angste und Schubladenden-
ken in den Flrmen milssten
uberwunden werden, sagte er
Dass der Autamatismus , Fbr-
derschule glaich Behinderten-
warkstatt“ dberwunden wer-
den kémne, zaigt auch ein
Baispiel aus Baden-Worttem.-
bag, wo innerhalb von finf
Jahren 1000 geistig Behinderte
auf den ersten Arbeitsmarkt
integriert werden konntan. Das
Erfolgsgeheimnis: Dart begann
man gchon in de Mrderschule
mit Praktika ba Untemehmen,
diezu Probearbeit und schlieB-
l;ch zu festen Vertrigen wur-
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p Dmnnc}]; ,hﬁan kI;nn Behin-
ate nic artz IV- fin-
gearn gleichetall an®, ngﬁnﬂ.—
' Rétmer Verlisst an
Behinderter die geschitzte
Wearkstatt-Welt, umn aine Stelle
in ener Mrma anzunshmen
und schatet dann, kann &
nicht suriickkehren und landet
ba der Grundsicherung Auch
dariber wollen die Mitglieda
de runden Tisches zprechen.
Dieter Flarus und Kay Méwes
smd imastisch, dass ihnen
dieses Schicksal blabt.
Sie wollen inThomas Lonsdor-
fers Firma beweaisen, wag in ih-
na steckt



